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                                    โครงการโรงเรียนสุจริต 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  
สอดคล้องนโยบายของสพฐ. ด้านการบริหารจัดการ ข้อที่ 4 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ระดับแผนงาน
ข้อ 2 , 3 
สนองเป้าหมายของโรงเรียน กพด.ข้อที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนทางวิชาการและทางจริยธรรม 

ลักษณะกิจกรรม      ต่อเนื่อง    ใหม่   ⬜ พิเศษ ⬜ สนองนโยบาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชินโชติ ธรรมสอน 
งบประมาณทั้งสิ้น 540 บาท 
ระยะเวลาดำเนินงาน   1/2568 (1 เมษายน 2568 – กันยายน 2568 )   ไตรมาสที่ 3–4   ปีงบ 68 
                             2/2568(1 ตุลาคม  2568 – 31 มีนาคม 2569)  ไตรมาสที่ 1-2   ปีงบ 69 
 

1. หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรียนสุจริต ถือกำเนิดขึ้นด้วยตระหนักถึงความสำคัญของการสร้างสังคมที่เข้มแข็งและยั่งยืน  

ซึ ่งรากฐานสำคัญนั ้นเริ ่มต้นจากการบ่มเพาะคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมที ่ถูกต้องให้กับเยาวชนตั้งแต่                  
ในวัยศึกษา โครงการนี้จึงยึดมั่นในหลักการอันเป็นหัวใจสำคัญของการสร้างสรรค์สังคมสุจริต นั่นคือ การเสริมสร้าง
คุณธรรมความดีงามในจิตใจ การป้องกันและต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน                  
ได้เข้ามามีส่วนร่วม การสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง และการมุ่งสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนในระยะยาว 

เหตุผลของการดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริตนั้น  สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันของสังคมไทย                
ที่ยังคงต้องเผชิญกับความท้าทายจากปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ
ในทุกมิติ การแก้ไขปัญหาที่หยั่งรากลึกนี้ จำเป็นต้องเริ ่มต้นที่การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างค่านิยมที่ถูกต้อง               
ให้กับเยาวชน ซึ่งสถานศึกษาคือกลไกสำคัญในการวางรากฐานที่มั่นคงนี้ 

โครงการโรงเรียนสุจริตจึงเปรียบเสมือนแสงสว่างที่นำทางให้สถานศึกษาสามารถสร้างพลเมืองที่มีคุณภาพ 
เปี่ยมด้วยคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งจะเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนสังคมให้ก้าวหน้า 
นอกจากนี้ โครงการยังมุ ่งหวังที ่จะสร้างเกราะป้องกันและลดปัญหาการทุจริตที ่อาจเกิดขึ ้นในสถานศึกษา                 
สร้างวัฒนธรรมที่โปร่งใสและตรวจสอบได้ อันจะเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับสังคมในวงกว้าง และเสริมสร้างความ
เชื่อมั่นและความไว้วางใจจากทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง หรือชุมชน 

ด้วยความมุ่งมั่นเหล่านี้ โครงการโรงเรียนสุจริตจึงเป็นเสมือนพลังขับเคลื่อนที่สำคัญในการสนับสนุน             
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน โดยการสร้างสังคมที่ยึดมั่นในคุณธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  ซึ่งเป็นรากฐาน                 
อันแข็งแกร่งท่ีจะนำพาประเทศชาติไปสู่อนาคตท่ีสดใสและเจริญก้าวหน้า 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้คณะครู บุคลากร และนักเรียนมีความตระหนัก ในเรื่องความสุจริตต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
2.2 เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกความสุจริตและต่อต้านการทุจริต ทุกรูปแบบ 
2.3 เพ่ือให้คณะครูได้นำแนวทางความสุจริต ไปปรับใช้ในการเรียนการสอน 
2.4 เพ่ือฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการทำงานเป็นทีม เสียสละ อดทน และรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

 3.1.1 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1) คณะครู และบุคลากรรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย จำนวน 30 คน 
  2) นักเรียนโรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย จำนวน 350 คน 
  3) นักเรียนแกนนำทำกิจกรรมไม่น้อยกว่า 30 คน 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.1.2 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1) นักเรียนตระหนัก และมีจิตสำนึกในการต่อต้านทุจริต 
  2) คณะครูปลูกฝังจิตสำนึก เรื่องการสุจริต ให้เป็นปกติวิสัย 

 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (Plan) 
1.1 ประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน 
1.2 กำหนดตารางตามปฏิทินการปฏิบัติงาน 

พฤษภาคม - มิถุนายน 
2568 

นายชินโชติ ธรรมสอน 
คณะครูฝ่ายกิจการนักเรียน 

2. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรมที่ดำเนินการ) 
2.1 ดำเนินการโครงการตามที่วางแผนไว้ 
2.2 กำกับติดตาม 

กรกฎาคม - กันยายน 
2568 

นายชินโชติ ธรรมสอน 
คณะครูฝ่ายกิจการนักเรียน 

3. ขั้นตรวจสอบ (Check) 
   ดำเนินงานร่วมกับผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง ดูแล กำกับ 
ต ิดตามและช ่วยก ันแก ้ไขหร ือปร ับก ิจกรรมของ 
โครงงานให้เหมาะสมตามบริบท 

ตุลาคม - ธันวาคม  
2568 

นายชินโชติ ธรรมสอน 
คณะครูฝ่ายกิจการนักเรียน 

4. ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Act) 
   นำผลที่ได้แก้ไขหรือปรับกิจกรรมของโครงการให้ 
เหมาะสมตามบริบทมาปรับปรุง พัฒนาวางแผน การ 
ทำกิจกรรมอ่ืนๆ และ รายงานผลของโครงการต่อไป 

มกราคม - มีนาคม  
2569 

นายชินโชติ ธรรมสอน 
คณะครูฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
 



3 
 

5. งบประมาณที่ใช้ 

กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
บุคลากร ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์/

ลงทุน 
1. ค่าเข ้าเล ่มเอกสาร และทำ
บอร ์ดนำเสนอการดำเน ินงาน
โครงการ โรงเรียนสุจริต  

   540   

รวม     540   
รวมทั้งสิ้น 540 

 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามกิจกรรมที่ 1 จัดหาวัสด/ุอุปกรณ์ ที่ต้องใช้ในการปฏิบัติงานในสำนักงานฝ่ายฯ  

ลำดับ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 ค่าเข้าเล่ม ๓ ๖๐ 1๘๐ ๒๗ มิถุนายน 
2568  2 บอร์ดนำเสนอการดำเนินโครงการฯ ๑ ๓๖๐ ๓๖๐ 

รวมเป็นเงิน ๕๔๐  
 
 

6. งบประมาณ 
   งบอุดหนุนจัดการเรียนการสอน จำนวน  ๕๔๐   บาท 
   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.........................................................บาท 
   อ่ืนๆ...................................  จำนวน.........................................................บาท 
 
 
 หมายเหตุ*** สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ*** 
 
7. ข้อมูลสนับสนุนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเป้าหมาย สถานที่ ระยะเวลา 
1. ค่าเข้าเล่มเอกสาร และทำ
บอร์ดนำเสนอการดำเนินงาน
โครงการ โรงเรียนสุจริต 

นายชินโชติ  ธรรมสอน 
คณะครูฝ่ายกิจการนักเรียน 
แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
โ ร ง เ ร ี ย น ส ุ จ ร ิ ต ร ะดั บ
โรงเรียน 

คณะครู และ
นักเรียนทุกคน 

ห้องสำนักงาน
ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ตลอดปี
การศึกษา 
2568 

รวมทั้งสิ้น ๕๔๐ บาท ( ตัวอักษร ) ห้าร้อยสี่สิบบาทถ้วน 
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8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ (KPI) วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   นักเรียน บุคลากร ครู ผู้บริหาร
โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย 

การสอบถาม 
บันทึกการปฏิบัติงาน 

แบบสอบถาม 
แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน บุคลากร ครู ผู้บริหารใน
ฝ่ายกิจการนักเรียน ร้อยละ 90 มี
ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก รณ ์ ท ี ่ เ อ ื ้ อ ต ่ อ ก า ร
ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 

การสังเกต แบบสังเกต 

หมายเหตุ ตัวชี้วัดความสำเร็จ นำมาจากค่า KPI ในแผนพัฒนาคุณภาพ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียน บุคลากร ครู ผู้บริหารมีความพึงพอใจในการ อำนวยความสะดวกในการได้รับบริการจาก
ฝ่ายกิจการนักเรียน  

9.2 นักเรียน บุคลากร ครู ผู ้บริหารมีอุปกรณ์และเครื่องอำนวยความสะดวกในการ ทำงานอย่างมี
 ประสิทธิภาพและเพียงพอ  
 

10. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 10.1 ทุกกลุ่มงานในโรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย 
 10.2 ฝ่ายหลักสูตร และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
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ลงชื่อ...........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นายชินโชติ   ธรรมสอน)                                   
         ตำแหน่งครูชำนาญการ 

 
ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอกิจกรรม 

 (นายเอกชัย ปานัน)                                   
        หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน 

 
                                                           ลงชื่อ...............................................หวัหน้ากลุ่มแผนงาน 
                                                           (นางสาวทัศนวรรณ  ปัญญาแดง)                                  
   
                                                        
                                                        ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                                 (นายธนวัฒน์  กองแก้ว)                                                              
                                                                   รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
                                                            
                                                             ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ  
                                                                    (นางสาวนารีรัตน์  ธจิตธรรม)               
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


